
日経転職版AWARDを受賞したご感想は？

このたびは栄誉ある賞をいただきまして、大変嬉しく思います。素晴らしい取引先企業様と素晴らしい転職者様

に恵まれ、また良いタイミングが重なって運良く受賞することができました。

受賞された領域における採用トレンドについてお話しください

2023年度の不動産、建設業界の求人数は横ばいで推移すると見込んでいます。23年3月時点での判断になりますが、

企業の採用意欲からそう感じます。ようやくコロナが収束に向かい、今後は積極的に人材を採用していこうとする

企業は引き続き多いです。企業の採用意欲はコロナ前に戻ったと言っていいのではないでしょうか。

ニーズの高い具体的な経験・スキルに関しては、それぞれの職種によって異なり一概には言えませんが、

引き続き20代～30代前半の若手の方は未経験者やそれに近しい経験の浅い方でも可能性があります。

また、経験者については年齢の幅は広がっており、40代以上の方でも十分に活躍できる場は増えています。

エージェントを利用したことのない・利用しようかどうか迷っている求職者に向けてメッセージを一言

弊社は不動産金融、不動産業界を中心にご紹介させていただいております。転職エージェントに相談すると、

すぐに転職活動を始めないといけない、直ちに現在の会社を辞めなくてはいけないというわけではありません。

転職するかどうか決めかねている方でもお気軽にご相談ください。無料で相談できますので、ぜひ！
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